
Finnmarksmodellen 

Lars Rødland
Uteksaminert i juni 2018
Doktorgradsstipendiat 

Ingrid Petrikke Olsen
Lokal studieleder Finnmarksmodellen





6.årets innhold

Alta

• 6 uker
• Fokus på eldre, 

fag som gjelder
bevegelse, og
allmennmedisin

Karasjok

• 3 uker
• Psykiatri og rus

Hammerfest

• Resten av året
• Kirurgi, 

indremedisin, 
kreA, gyn/obst. 
øre/nese/hals, 
øye, 
barnemedisin

Studenten er
en ressurs!

Nærhet til
pasienter og

veiledere

En i teamet
– Ikke en i
mengden

Lese “Jobbe” Lese



Fordeler
Få studenter
Pasientkontakt
Kjennskap til fagfolk – blir
sett
Påvirkningskraft
Tverrprofesjonell
samarbeidslæring
Kjennskap til geografiske
forhold

Ulemper
Innhente
spesialistkompetanse
Uerfarne undervisere
(også en fordel?)

Erfaringer



Lokal kompetanse utnyttes

Godt
forberedt

Pasientforløp & 
samhandling

Akuttmedisin

Kulturforståelse



Utvikling – De større linjene

Akademisering

Studenter

Undervisning

Master-
oppgaver

Potensielle
fremtidige
stipendiater



Rekruttering

Finnmarks-
modellen

Forskning og 
undervisning –

mulighet for 
akademisk

karriere

Mer kunnskap
om 

helseforholdene
Ii Finnmark

Bedre lokal
helsetjeneste for  

pasientene



Generalister som undervisere

20 % av undervisningen gis av 
allmennprak3ker

Mange tverrfaglige seanser

Breddespesialister på 
lokalsykehuset 





Forskning 
Katrine Prydz - From student to 
professional – mastering the necessary non-
techincal skills ?

Utlysning – Cultural competence among
doctors in a culturally diverse region- better
care for minority patients

Utlysning – 4 årig 100 % 
universitetsstipendiat 



Et samarbeidsprosjekt



Kultur for kontinuerlig forbedring


