
Tema Innleder 
Legerollen og ledelse  

Betydelse av legerollen i ledelse og utdanning 
Anders Svensson, kommuneoverlege Bø 
kommune 

Fastlege på jobb og i lokalsamfunn 
Larus Gudmundsson, fastlege og rådgiver 
Vesterålen legevakt 

En ny generasjon  
En ny generasjon ansatte - hvordan bør vi møte 
hverandre? Hege Bruun, HR sjef Framsikt og Christine  

Hva vil vi ha? - Forventinger til jobben som lege 
Halvard Gjønnæss, LIS1 
Nordlandssykehuset Vesterålen 

Gruppearbeid og plenumsdiskusjon  
Lunsj  
Utdanning  
Hvordan utdanningssystemet fungerer Marie Thoresen, Legeforeningen 
Fra Mester-Svenn til LISKART i Spesialistlegeutdanningen Hans Rydningen, Finnmarkssykehuset 

Hvordan utdanningssystemet fungerer - Kommune- ALIS 
Nord sin rolle Maylen Fredhem Jensen, ALIS Nord 
Evaluering av leger  Marie Thoresen, Legeforeningen 
Paneldiskusjon med plenum  
Kaffe  
Rekruttering og stabilisering  
Rekruttering og stabilisering - hva vet vi? Birgit Abelsen, forskningsleder NSDM 

Erfaringer fra en region- fra medisinstudent til LIS3 

Elisabeth Jensen, avdelingsleder medisinsk 
avdeling NSLH/Anders Svensson, 
kommuneoverlege 

Melbu legekontor Johannes Stenberg 

Mikrobiologen NSLH Bodø 
Sandra Åsheim, avdelingsoverlege, 
mikrobiologen, NLSH  

Gruppearbeid rekruttering og stabilisering  
Oppsummering og tilbakemelding Anders Svensson 

 


