Om helsefellesskap
- erfaringer fra kommunesektoren

Konferanse i regi av KS og NSDM — Primeaerhelsetjeneste pa norsk, 18. mars 2026
Madli Indseth, KS Fagsjef samhandling

KOMMUNESEKTORENS ORGANISASJON



Hva er helsefellesskap?

 Samhandlingsarena mellom kommuner og helseforetak
* En arena for samarbeid, felles tjenesteutvikling og felles planlegging

 Malet er mer helhetlige, ssmmenhengende og baerekraftige helse-
og omsorgstjenester til innbyggerne

* Fokus pa pasientgrupper med store og sammensatte behov:
— Personer med alvorlige psykiske lidelser og rusmiddelproblemer
— Eldre med skrgpelighet
— Personer med flere kroniske tilstander
— Barn og unge med store og sammensatte behov

* Helsefellesskapene skal inkludere brukere, fastleger og
kommuneoverleger i samarbeidet




Formelle rammer for
helsefellesskapene

 Samhandlingsreformen i 2012

* Helsefellesskapene ble lansert og forankret i Nasjonal
helse- og sykehusplan 2020-2023

* Avtale mellom regjeringen og KS om etablering av
helsefellesskapene ble inngatt i 2019

* Helsefellesskapene ble viderefgrt i Nasjonal helse- og
samhandlingsplan 2024-2027

* 12024 ble avtalen mellom regjeringen og KS fornyet
med mal om a videreutvikle helsefellesskapene.

* Kravet om samarbeidsavtaler mellom kommuner og
regionale helseforetak er lovfestet

Foto: KS
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Helsefellesskapenes
geografiske struktur

Det er etablert 19
helsefellesskap med
utgangspunkt i geografiske
opptaksomrader for
helseforetakene.

Et helsefellesskap bestar av
kommuner og sykehus
knyttet til helseforetaket.
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Helsefel IeSka pene PARTNERSKAPSMOTET
- h Ove d a re n a fo r Sa m h a n d | i n g Politisk og administrativ toppledelse i kommuner og helseforetak.

———— Arlig mate for &
@ & @ foraikre retning
e Samhandling innenfor helsefellesskapene

sikrer representasjon fra alle kommunene
og alle delene av annenlinjetjenesten — og STRATEGISK SAMARBEIDSUTVALG

Administrativ og faglig ledelse i kommuner og helseforetak.

det sikrer brukermedvirkning.
Utvikle strategier og
6 a 6 {'L" d}' handlingsplaner
Handltering av saker og
* Helsefellesskapet er en god arena for felles QTQ @ % lapende beslutninger

strategisk utvikling med utgangspunkt i

fe”es beS|UtnIngSgru n nlag FAGLIGE SAMARBEIDSUTVALG

* Innovasjon og samarbeid gjennom O G O Uwkenrosearerog
helsefellesskapene bidrar til at prosjekter fenestemodeller
med stor overfgringsverdi blir fremhevet og

gjor det ogsa enklere a skalere vellykkede
utprgvinger.



Rammer og virkemidler for helsefellesskapene

* Organisatoriske og juridiske rammer
— Samhandlingsarena — konsensusbasert
— Ulike styringslinjer
* Finansielle rammer og virkemidler
— Tilskudd til kommunale samhandlingskoordinatorer
— Rekrutterings- og samhandlingstilskudd
— Prosjekt X
e Strategiske og pedagogiske virkemidler
— Styringsinformasjon og beslutningsstgtte
— Samhandlingsnettverk i regi av Helsedirektoratet

— Nettverk for kommunale samhandlingskoordinatorer
| regi av KS

— Nasjonalt samhandlingsnettverk med RHF-ene og KS
— KS bidrar til kunnskap og til samkjgring mellom

kommunene @




Status per 2023 - Rambgll-rapport pa oppdrag fra KS

For a fa kunnskap om status, har Rambgll pa oppdrag fra KS foretatt en utredning
som belyser hvor langt de ulike helsefellesskapene har kommet i etableringen,
organiseringsformer og hvordan samarbeidet fungerer i praksis.

* \Varierende grad av etablering og modenhet blant helsefellesskapene.

* Noen helsefellesskap har kommet langt med felles planer og strukturer, mens
andre fortsatt er i oppstartsfasen.

e Ulik involvering fra kommunene og helseforetakene.

* Ressursmangel og kapasitetsutfordringer.

* Behov for tydeligere nasjonale fgringer og stgtte.

* Vanskeligheter med a fa til reell samstyring og felles prioriteringer

e Styrke den nasjonale koordineringen og veiledningen.

* Sikre bedre forankring i bade kommuner og helseforetak.

* (@ke kompetanse og kapasitet lokalt for & drive samarbeidet fremover.

Kartlagt 19 helsefellesskap — fortsatt en vei a ga — Hjem

To nye FoU-rapporter pa oppdrag fra KS pa trappene!
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Kartlegging av status for
helsefellesskapene

Oppdragsgiver Dato

KS 2. februar
2024

FoU-nr.: 236010



https://www.ks.no/fagomrader/forskning-og-utvikling-fou/forskning-for-i-og-med-kommunesektoren/kartlagt-19-helsefellesskap--fortsatt-en-vei-a-ga/
https://www.ks.no/fagomrader/forskning-og-utvikling-fou/forskning-for-i-og-med-kommunesektoren/kartlagt-19-helsefellesskap--fortsatt-en-vei-a-ga/
https://www.ks.no/fagomrader/forskning-og-utvikling-fou/forskning-for-i-og-med-kommunesektoren/kartlagt-19-helsefellesskap--fortsatt-en-vei-a-ga/
https://www.ks.no/fagomrader/forskning-og-utvikling-fou/forskning-for-i-og-med-kommunesektoren/kartlagt-19-helsefellesskap--fortsatt-en-vei-a-ga/
https://www.ks.no/fagomrader/forskning-og-utvikling-fou/forskning-for-i-og-med-kommunesektoren/kartlagt-19-helsefellesskap--fortsatt-en-vei-a-ga/

Videreutvikling av helsefellesskapene og veien videre

« Apen dialog og likeverdig partnerskap krever tid og tillit
e Gjensidig informasjon og involvering

* Fgringer og oppdrag som bergrer kommunene ma handteres i
helsefellesskapene

* Det er behov for bedre kunnskapsgrunnlag for gode strategiske beslutninger i
helsefellesskapene

* Fremme gkt innovasjon lokalt og fremme deling og spredning av gode
eksempler

 Man ma finne lgsninger pa juridiske, digitale og gkonomiske barrierer for
samhandling

* Helsefellesskapene har ikke fatt virke veldig lenge — begynner etter hvert a se
god effekt pa samhandling?

e Behov for justere pa rammer og virkemidler?
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Takk for oppmerksomheten

KONTAKT

Madli Indseth —

Fagsjef

& madli.indseth@ks.no
Re +4748100078

KS’ temaside om samhandling og
helsefellesskap



https://www.ks.no/fagomrader/helse-og-omsorg/samhandling-og-helsefellesskap/
https://www.ks.no/fagomrader/helse-og-omsorg/samhandling-og-helsefellesskap/
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